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PRODUTOS
O1 ACTION Roteiro metodológico 

O2 ACTION Currículo de formação

O3 ACTION Pacote formativo

O4 ACTION Portal de e-learning e aplicações

O5 ACTION Vídeos de casos de estudo

SOBRE O ACTION
A educação é um importante instrumento para 
preparar as sociedades para os desafios globais 
associados às alterações climáticas. 
A Conferência das Nações Unidas sobre o Clima, 
COP24, que teve lugar em Katowice, na Polónia, em 
Dezembro de 2018, dedicou um Dia Temático à 
Educação e ao papel central que desempenha nas 
respostas globais às alterações climáticas.

A educação tem duas dimensões centrais no 
combate às alterações climáticas. Em primeiro lugar, 
releva a sua importância no contexto mundial atual 
e, em segundo lugar, contribui decisivamente para a 
capacitação que permita concretizar ações para 
responder às alterações climáticas. Contudo, 
sinaliza-se um gap relevante entre a sensibilização e 
a ação em matéria de alterações climáticas.

Para colmatar este gap, o projeto ACTION 
desenvolve um quadro holístico que visa impulsionar 
a aquisição e o desenvolvimento de competências 
globais e transversais sobre temas relacionados 
com as alterações climáticas para os prestadores de 
EFP, as autoridades locais e as ONG.
O ACTION é estruturado no princípio de que a 
formação sobre as alterações climáticas deve 
proporcionar aos prestadores de EFP, líderes 
comunitários e profissionais oportunidades de 
aprendizagem, processos de formação inovadores e 
recursos e ferramentas digitais para capacitar os 
cidadãos enquanto «agentes de mudança», 
promovendo ligações de maior proximidades nas 
comunidades locais.

OBJETIVOS
Foram definidos os seguintes objetivos:

DESENVOLVER uma cultura de 
sustentabilidade, criando o contexto para 

que as organizações definam e implementem 
planos de ação adequados para a educação em 
alterações climáticas.

FORMAR educadores e líderes 
comunitários com competências sobre 

alterações climáticas, para que possam ser 
ensinadas e integradas em setores específicos 
de EFP (ou seja, turismo, saúde e energia), mas 
também em ações de base comunitária. 

DISPONIBILIZAR um conjunto de 
currículos de formação e recursos 

educativos inovadores, em suporte digital e de 
acesso livre, para capacitar educadores, líderes 
comunitários e cidadãos.

DINAMIZAR a cooperação europeia, 
através da participação de nove países 

de diferentes regiões impactadas pelas 
alterações climáticas e da organização de dois 
intercâmbios de experiências transnacionais.

ENVOLVER os parceiros associados, 
peritos e stakeholders em ações de 

desenvolvimento, validação, divulgação e 
integração, através dos grupos de trabalho 
locais e de diferentes eventos.

O ACTION foi estruturado em cooperação com 
um grupo de trabalho local que reúne peritos, os 
grupos-alvo e diversos stakeholders.

O projeto envolve mais de 180 formadores, 
180 líderes comunitários e cidadãos e 300 
stakeholders nas suas diferentes atividades. 
Visa igualmente a produção de um conjunto de 
20 vídeos de Estudos de Caso.

Prevê-se o envolvimento de mais de 1500 
stakeholders através das atividades de 
disseminação do projeto em toda a Europa.
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