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Sobre el proyecto 

«Empoderamiento de los educadores y los líderes comunitarios para actuar sobre el cambio 

climático". 

Inicio: 01.09.2019 

Duración: 36 meses  

 
El líder, Community of Communes of South Corsica, es laureado del programa Territorio de Energía Positiva para 

el Crecimiento Verde y estableció un proyecto Erasmus+ de Asociaciones de Educación y Formación 
Profesional que responde en particular a la prioridad europea y nacional de combatir el cambio 
climático. 
 
Si la educación es un instrumento poderoso para preparar a las sociedades a los desafíos mundiales 
generados por el cambio climático, existe una brecha alarmante entre la concienciación y la acción 
sobre el cambio climático.  
 
Para colmar esta laguna, el proyecto "ACTION" desarrolla un enfoque holístico para estimular la 
adquisición y el desarrollo de competencias globales y transversales sobre cuestiones relacionadas con 
el cambio climático, entre los proveedores de EFP, las autoridades locales y las ONG. 

 

Objetivos del proyecto 

El proyecto ACTION, coordinado por la Community of Communes of South, tiene como objetivo 
capacitar a los educadores y líderes comunitarios para que tomen medidas sobre el cambio climático. 
 
El consorcio transnacional de ACTION reúne a 10 socios de 9 países miembros (FR, PT, CY, PL, UK, TK, 
ES, IR, GR) se basa en el hecho de que la educación sobre el cambio climático debe tener en cuenta la 
necesidad de ofrecer a los educadores, líderes comunitarios y profesionales oportunidades de 
aprendizaje y hechos actualizados, procesos de aprendizaje nuevos e innovadores, recursos de 
vanguardia y herramientas de la era digital para potenciar a sus alumnos y ciudadanos como "agentes 
de cambio" y promover vínculos más estrechos entre la educación y las comunidades locales.   
 
Más precisamente, el consorcio trabaja en los siguientes resultados intelectuales: 
- Marco metodológico de ACTION 
- Currículum de formación de ACTION 
- Paquete educativo ACTION 
- Plataforma de aprendizaje electrónico ACTION  
- Videos de casos de estudio de ACTION  
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La historia hasta ahora 

Durante este primer año del proyecto, el consorcio finalizó el marco metodológico que responde a los 
problemas y desafíos de la enseñanza y el aprendizaje sobre el cambio climático; este marco ayudará 
a los proveedores de educación y formación profesional, a las autoridades locales y a las 
organizaciones no gubernamentales a desarrollar una cultura de sostenibilidad, y a definir y aplicar 
planes de acción adecuados para actuar sobre el cambio climático y promover la educación para el 
desarrollo sostenible. 
 
Comprende cuatro secciones: 
1) El cambio climático en pocas palabras, explica por qué los proveedores de educación y formación 
profesional, las autoridades locales y las ONG deben adoptar un enfoque integral de la acción climática  
2) Convertirse en una organización preparada para el clima, describe cómo las organizaciones pueden 
planificar, poner en práctica y evaluar sus propias estrategias, visiones y acciones sobre el cambio 
climático 
3) Integrar la acción climática en la gobernanza de las organizaciones, sus enfoques educativos y de 
empoderamiento, y sus actores locales 
4) Adopción de medidas y vigilancia de la acción climática: presentación de un compendio de 
prácticas locales sobre la acción climática para apoyar a las organizaciones no sólo a inspirarse, sino 
también a evaluar su propio proceso de acción climática en comparación con lo que ha funcionado 
anteriormente para otras organizaciones. 
 
El consorcio también elaboró el marco de capacitación de ACTION, en el que se definen los 
resultados del aprendizaje para ofrecer una trayectoria de aprendizaje circular que refleje las 
necesidades particulares de capacitación de los educadores y los líderes comunitarios. El marco 
ofrece una visión general completa de la metodología, las actividades y los procedimientos de 
certificación de la capacitación. 
 
El contenido del paquete educativo ACTION está en proceso de desarrollo. El consorcio utiliza los 
marcos de la UE (ECVET, EQF y EQAVET) y diseña la formación para el entorno de eLearning, por un 
total de 70 horas. 
 
Los módulos de formación definidos son los siguientes: 
1. ¿Por qué tenemos que preocuparnos por el cambio climático? 
2. ¿Qué es la adaptación al cambio climático? 
3. Resistencia al cambio climático 
4. El cambio climático: ¿cómo adaptarse y mitigar? 
5. Cambio climático - ¡comencemos ahora! 
6. ¿Qué tiene que ver el cambio climático con esto? 
7. Cambio climático: ¿qué puedo hacer? 
8. Vamos a digitalizar la acción climática  
9. Llamamiento a la acción sobre la acción climática 
10. Creación de una comunidad sostenible  
 
Los resultados del proyecto serán accesibles a medida que se desarrollen en la plataforma dedicada 

al proyecto https://action.erasmus.site/  
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Impactos del proyecto  

ACTION se construye en cooperación con un grupo de trabajo local que reúne a expertos, grupos 
objetivo y partes interesadas. En el proyecto participan más de 180 educadores y líderes comunitarios 
y 180 alumnos y ciudadanos, así como 300 interesados en sus actividades relacionadas con la 
producción intelectual, la validación, el ensayo, la experimentación, la difusión y la explotación. Se 
produce un conjunto de 20 vídeos de estudios de casos y se llega a más de 1500 interesados de toda 
Europa mediante las actividades de difusión del proyecto. 

 

Consorcio 

Líder: Communauté de communes du Sud Corse - FRANCIA 

Los socios europeos:  

1. CEDRU - Centro de Estudos e Desenvolvimento Regional e Urbano, Lda.- PORTUGAL 

2. Evolve Global Solutions Ltd - REINO UNIDO 

3. Instituto Para el Fomento del Desarrollo y la Formacion SL - ESPAÑA 

4. Csi Center For Social Innovation Ltd - CYPRUS 

5. Istanbul Valiligi - TURQUÍA 

6. Meath Community Rural And Social Development Partnership Limited - IRLANDA 

7. Stowarzyszenie Centrum Wspierania Edukacji Iprzedsiebiorczosci - POLONIA 

8. Symplexis - GRECIA 

9. AEVA - Associação para a Educação e Valorização da Região de Aveiro - PORTUGAL 

 

 

 


